PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU
GABINETE DO PREFEITO
Gabinete Institucional

Rua Padre Anchieta, 234, Centro, Casimiro de Abreu-RJ ]
22-2778-9800 - gabinete@casimiradeabreu.rj.gov.br
CNP.J 29115458000178 b43640315¢

OFICIO PMCA/GABPREF/GAB/47/2026

Casimiro de Abreu, 20 de fevereiro de 2026
A SUA EXCELENCIA,
O SENHOR VICTOR FERREIRA VARELA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU - RJ

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 005/2026.

Ilustrissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para solicitar a Vossa Exceléncia, em
regime de urgéncia, que seja votado com a costumeira atencéio pelos Nobres Membros dessa
Casa de Leis, o Projeto de Lei n® 005/2026, encaminhado a essa Augusta Casa através da
Mensagem n° 005/2026, que dispde sobre processo seletivo puablico de Agentes Comunitarios de
Saide — ACS ¢ Agentes de Combates as Endemias — ACE e d4 outras providéncias.

Sem muais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar protestos de elevada estima
e distinta consideracio

Ramon Dias Gidalte

Prefeito
Matricula 13671
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MENSAGER N° 005/2026. EM 20 DE FEVEREIRO DE 20286.

Excelentissimo Senhor Presidente & Demais Edis da Camara Municipal.

A Mensagem que ora se encaminha & apreciacao de Vossas Exceléncias, em regime de urgéncia,
0 Projeto de Lei n° 005/2026, que dispGe sobre processo seletivo publico de Agentes
Comunitarios de Salide — ACS e Agentes de Combates as Endemias — ACE e da

ouiras providéncias.

Sem mais para 0 momento, aproveito a aportunicade para renovar protestos de elevada estima e

distinte consideragao.

Alenciosamente,

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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PROJETO DE LE! 005/2026 EM , xx DE xxxxooox DE 2026. |

EMENTA: Dispde sobre processo seietivo plblico
de Agentes Comunitarios de Salde — ACS e
Agentes de Combates as Endemias — ACE e da

outras providéncias.

L B g 4 2 e wa o . e e

G PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE
ABREU, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEi:

P T T R T S

Art. 1°. Esta Lei estabelece as condigtes de reafizagio de processo seletivo publico, contratagao, remuneragéo,
direftos e deveres dos Agentes Comunitarios de Satde — ACS e Agentes de Combates as Endemias — ACE, no
ambito do Municipio de Casimiro de Abreu, nos termos da Emenda Constitucional 51/2006 e Lsi Federal n°

11.350/2008, com suas slteragGes.

Art. 2°. Ficam criadas as seguintes vagas para O processo seietivo pablice, nos termos da legisiacdo vigsnte,
T

:spacialmente da Lei n® 11.350/2006 e suas posteriores alteracdes, da Emenda Constitucional n® 120/2022 = da
Portaria GM/MS n° 1.971/2022, a saber:

CARGOS VAGAS
Agentes Comunitarios de Satde — ACS 130
Agentes de Combates 3s Endemias — ACE 60

B L e T Vg 1 B WO Sy S P T

Paragrafc tnico. O ntimero de vagas para realizago do processo seletivo publico visando & contfratagio de Agentes
— ACS & ACE e respectivos locais de {rabalho seréo definidos pela Sacretaria Municipal de Satde e constarao de

edital do processo seletivo.

Art. 3°. O processo seletivo publico, em conformidade com edital publicado no Orgao Oficial do Municipio sera de

provas ou provas e titulos, devendo ser observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
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Art. 4°. Por ato do Poder Executivo Municipal, sera criada comissfio especial para acompanhar, supervisionar &

fiscalizar o processo seletivo de Agentes Comunitarics de Salde & Agentes de Combate &s Endemias em iodas as

suas fasss.

Art. 5° As atribuiges do Agente Comunitario de Salde — ACS e do Agente de Combates &s Endemias -~ ACE sao

aquelas descritas no anexo | desta Lei, nos termos da Lei Federal n°® 11.350{2006.

Art. 6°. A remuneragio mensal a ser paga aos Agentes Comunitario de Salde — ACS e aos Agentes de Combates
as Endemias — ACE, bem como os requisitos necessérios as contratagbes e demais exigéncias de dedicagao

-

" constam no Anexo |l desta Lei.

Art. 7°. Além da remuneragio prevista no artigo anterior, os agentes farao jus a:

| — gozo de férias anuais remuneradas de 30 (irinta) dias, a cada 12 {doze) meses de exercicio, com acréscimo de
um terco sobre a remuneragio, observados 0s mesmos requisitos & condicies de concess&o para os servidores
piblicos municipais;

I — pagamento de gratificago natalina, correspondente a um més de remuneragéo, calculada & razac de 1/12 {um
doze avos) por més de servigo efetivamente prestado, considerande como més integral a frag&o igual ou superior a

15 (quinze) dias, nos termos da Lei Federal n® 4.090/1862;
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lii — a gratificag@o natalina sera paga em duas parcelas, sendo a primeira, a tfulo de adiantamento, obrigatoriamente
enfre os meses de fevereiro e novembro, correspondente a metade do salario recebido no més anterior, e a segunda

T

té o dia 20 {vinte) de dezembro de cada ano, conforme estabelece a Lei Federal n® 4.748/1965,

Paragrafo unico — O adiantamento mencionado no inciso 1 seré devido am quaiquer hipdtese, ndo dependendo de
solicitagéo do agente. A Unica excecdo ocorre quando ¢ agente requerer, no més de janeiro, qgue o referidc

adiantamento seja pago por ocasio de suas ferias, nos termos do § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.749/1 965.

Art. 8%, A vinculagéo dos Agentes com a Administraggo Municipal de Casimirc de Abreu, aps a aprovagio no
processo seletivo pablico simplifico, dar-se-a meadiante assinatura do competente contrato de trabalho de direito
administrative, com prazo indeterminado, enquanto a Unidic mantiver o programa, transferir os recursos de

assisténcia financeira complementar e o Agente continuar atendendo aos requisitos exigidos.

§ 1°. © regime juridico dos agentes é regido peio direito administrativo, devendo ser observado, quanto aos deveres

& abrigac@es, o estabelecido no Estatuto do Servidor Publico Municipai de Casimiro de Abreu,
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§ 2°. Em razaoe dos vencimentos dos Agentes serem provenientes de recursos financeiros da Uni&o, os mesmos néo

faréo jus aos direitos constantes no Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais de Casimiro de Abreu.

§ 3°. O contratc administrativo firmado entre o Municipic e os Agentes devera conter clausula expressa de que a

remuneracio e demais beneficios serdo pagos por meio do Funde Municipal de Satide, com recursos financeiros

provenientes da Uniec e transferidos ao Municipic para esse fim.

Art. 9°. A Administraggo podera rescindir unilateralmente o vinculo com os agentes, na ocorréncia de uma das

segiuinies hipoleses:

i e LA P A A CAPIMT A TSN A M NTIIATS ™ T A NPT A AP A A

~~1 - prética de falia grave dentre as enumeradas no Estatuto do Servidor Publico Municipal de Casimiro de Abreu.
i — acumulacao ilegal de cargos, empregos ou funges plblicas;
i — necessidade de reducéo de guadro de pessoal, por £XCesso de despesa;
IV — insuficiéncia de desempenho, caracterizada pelo n&o cumprimente dos indicadores e metas estabelecidos pelo
Sistema Unice de Satde (SUS) para Agentes Comunitarios de Salde e Agenles de Combate as Endemias,

conforme normas ¢ protocolos atualizados pelo Ministério da Satide, em especial os previstos na Lei n® 8.080/1590.

L T D T T S U WOPIUL PO | (Y PNy yupy B

V- n&o mais residir na drea da comunidade em que atuar, ou em fun¢Bo de apresentagio de declaragsio falsa de

residéncia.

0 cmam S it il ok e s

§ 1% O agente fera prévio conhecimento desses padroes minimos, e a avaliagio sera formalizada em procedimento

—

“drninistrativa ne qual se assegure, pelo menos, um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, a ser apreciado

em até 30 {trinta) dias.

§ 2°. Em guaiguer das formas de extinggo do contrato somente sera devida ao contratado a remuneracao previsia

ne Art. 6° e as verbas do Art. 7° desta Lei,

Art.10. A &rea de atuagio dos Agentes Comunitérios de Salde — ACS sera organizada em microareas, observados
08 seguintes critérios:

| — cada microdrea correspondera a um conjunto de familias definido segundo parametros populacionais
estabeiecidos pelo Ministério da Satide, em conformidade com 5 Estratégia Salde da Familia - ESF;

Il — a divisdo das microdreas sera feita pela Secretaria Municipal de Salde, mediante ato administrativo proprio,
devendo constar em mapa ou lista anexa ao edital do processc seletivo;

it — o Agente Comunitarioc de Saude devera atuar, preferencialmente, na microarea em que resida, vedada a
mudanca de area sem prévia autorizagao da Secretaria Municipal de Salide, ressalvadas as hipoteses previstas nos

§§ 4° e 5° do art. 6° da Lei Federal n°® 11.350/2006, quais sejam: risco a integridade fisica do agente ou de membro

b Processo 3340/2022. Assinado por 1 pesgon: RAMCN DIAS GIDALTE
L T 7S Uy yon [ | O 1 Y PR REony (YR O vy By N S - SO o o il ml [ P Y

de sua familia decorrents de ameaga por parte da comunidade, e aquisigao de casa propria fora da érea geogréafica
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de sua atuacioe, casos em gue poderd ser mantida a vinculaggo & mesma equipe de salde da famiiia ou realizado o
remanejamento, conforme regulamento municipal.

IV — as microareas deveréo respeitar critérios geograficos, sociais e populacionais, de forma a possibilitar o

e 4 oA

acompanhamento integral das familias, berm como a continuidade do vinculo entre comunidade s profissional.

§ 1°. O detathamenio das microdreas, inciuindo bairros/locsiidades abrangidas e quantitativo de Agentss

Comunitarios de Satde — ACS, sera definido € atualizade por Portaria Municipal.

§ 2°. A atualizagfo do detalhamento das microareas nao implicara alteracio desta Lei, sendo realizada mediante ato
administrativo préprio, observados os parémetros estabelecidos pelo Ministéric da Salde e a Politica Nacional de

Atencao Basica — PNAB.

Ed .

Art. 1. A relac#io das Unidades de Salde da Familia - USF por distrito, como referéncia inicial da Estratégia Saude
da Familia no Municipio de Casimiro de Abreu, sera definida e atuslizada por meio de Portaria da Prefeitura

Municipal, observados 0s pardmetros estabelecidos pelo Ministéric da Sadde e psia Politica Nacional de Atencao
Basica — PNAB.

Paragrafo Gnico — A edigao ou atualizagao da Portaria a que se refere o caput n&o implicara alteragfio dests Lei.

Art. 12. O planejamento, coordenac#io, supervisao e controls dos agentes ficardo a cargo da Secretaria Municipat de

Sadde, sob responsabilidade superior do Secretario(a) Municipal de Satde.

LR PP P oy Sy B A 1 R B T T T S T T N o S

Art. 13. As dotagSes para cobertura orgamentaria das despesas decorrentes desta Lei serao anualmente
~~consignadas no Orgamento Municipal com destinag@o especifica para cobertura das despesas com pessoai e
referenciadas como provenientes de verbas especificas do Ministério da Salde para custear o Programa de Agentes

Comuritarios de Salide e Agentes de Combates as Endemias.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data ds sua publicacho sendo parte integrante anexs | e i, revogadas as

disposigoes em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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ANEXO |

CARGO

ATRIBUICOES

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Vi

X1

Vi

Xil.

Desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagéo da
comunidade refativas a preveng&o e ao controle de doengas
€ agravos & saude;

Realizacao de agdes de prevencao e controle de doengas e
agravos & satide, em intera¢do com o Agente Comunitdrio
de SaGde e a equipe de atencgio basica;

ldentificagio de casos suspeitos de doencgas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicade, para a unidade
de saide de referéncia, assim como comunicacso do fato a
autoridade sanitaria responsavel;

Divuigagao de informagdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas @
sobre medidas de prevencao individuais e coletivas:
Realizagao de agies de campo para pesquisa entomolégica,
melacologica e coieta de reservatorios de doangas;
Cadastramenio ¢ atualizacBo da base de iméveis para
planejamento e definicho de estratégias de prevencio e
controle de dosngas;

Execugao de agfes de preveng&o e controle de doengas,
com & utilizacBo de medidas de controle quimico e bioldgico,
manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de
vetores;

VHl.Execugio de agdes de campo em projetos que visem avaliar

novas metodelogias de intervencio para prevencic e
controle de doengas;

Registro das informagbes referentes as atividades
exscutadas, de acordo com as normas do SUS;
Identificac8o e cadastramento de situactes qus interfiram no
curso das doengas ou que tenham importancia
epidemiciégica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

Mobilizagic da comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambisntal e outras formas de intervengao
no ambiente para o controle de vetores;

Exercer as atribuigtes constantes na Lei N° 11,350 de 05 de
cutubro de 2006 e Lei N° 13.595 de 05 de aneiro de 2018;

Xill.Exercer outras afribuiges que lhes sejam destinadas Do

legislaggo especifica da categoria, ou ouira normativa
instituida pelo gestor municipal.

Sao atividades dos Agentes de Combate as Endemias assistida por
profissional de nivel superior e condicionadsa a estrutura de vigilancia
epidemiolégica e ambiental e de atengiio basica a participagio:

Frocesso 3340/2022 Assinado por i pessoa: RAMON DiAS GIDALTE
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No planejamento, execugdo e avaliagio das agdes de
vacina¢o animal contra zoonoses de relevancia para a
salide piblica normatizadas pelo Ministério da Satide, bem
como na notificacéo e na investigacio de eventos adversas
temporalmente associados a essas vacinages;

Na «colela de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservagdo e no transporte de
especimas ou amosiras biolagicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pels
identificag@o ou diagnostico de zoonoses de relevancia para
a satde piblica no Municipio:

Na necropsia de animais com diagnostico suspeitc de
zoonoses de relevéncia para a salde publica, auxiliando na
coleta e no encaminhamente de amostras iaboratoriais, ou
por meio de outros procedimentos pertinentes:

. Na investigagao diagnéstica laboratorial de zoonoses de

relevancia para a satide plblica;

Na realizagBo do planejamento, desenvoivimento =
execucac de agdes de controle da populagio de animais,
com vistas ao combate & propagacio de zoonoses de
relevéncia para a saude pGblica, em carater excepcional, e
sob supervis#o da coordenacho da area de vigilancia
ambientai em salde. Soma-se as disposicdes anteriores
atividades definidas psla gestdo municipat para atendimento
das necessidades e interesses dos servicos de satide além
das alteragtes a serem acrescentadas por dispositivos
ligados a demais esferas de gestao.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUIDE

V.

A utilizagéio de instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural;

O detathamenio das visitas domiciliares, com coleta =
registro de dados relativos a suas atribuigbes, para fim
exclusivc de controle e planejamento das acdes de salde;

A mobiiizagac da comunidade e o estimulo a participacdo
nas politicas plblicas voltadas para as areas de satde e
sbcio educacional;

A realizaggo de visitas domiciliares regulares e periédicas
para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no
pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis
meses ssguintes ao parlo; c) da crianga, verificando seu
estado vacinal & a evolugiio de seu peso e de sua altura; d)
do adolescente, identificando suas necessidades e
motivando sua participagio em acbes de educagio am
salde, em conformidade com o previsto na Lei no 8.068, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
e) da pessoa idosa, desenvoivendo acdes de promogac de
salde e de prevenglo de quedas e acidentes domésticos e
motivando sua participacio em atividades fisicas e coletivas;
f) da pessca em sofrimento psiquico; g) da pessoa com
dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de ouiras
drogas; h} da pessoa com sinais ou sintomas de alteracao
na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e
transexuais, desenvoivendo acbes de educagio para

Processo 3340/2022. Assinado por 1 pessoa: RAMON DIAS GIDALTE
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Vi

Vil.

premover a satde e prevenir doengas; j) da mulher e do
homem, desenvolvendo agbes de educagao para promover
a satide € prevenir doengas;

Realizag8o de visitas domiciliares regulares e periddicas
para identificagdo e acompanhamento: a) de situagfes de
risco a familia; b) de grupos de risco com maior
vulnerabilidade social, por meio de actes de promogio da
satde, de prevengao de doengas e de educagio em salde;
c) do estado vacinal da gestanie, da pessoa idosa e da
populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade & am
consondncia com o0 previsto no calendario nacicnal de
vacinagao;

O acompanhamento de condicionalidades de programas
sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS);

PoderBo ser consideradas, ainda, atividades do Agente
Comunitarico de Satide, a serem realizadas em carater
excepcional, assistidas por profissional de satide de nivel
superior, membro da equipe, apos treinamento especifico e
fornecimento de equipamentos adequados, em sua base
geografica de atuagBo, encaminhando © paciente parz a
unidade de satde de referéncia: aferir a pressao arterial,
inciusive no domicilio, com o objetivo de promover saide &
prevenir doencas e agravos; realizar a medigao da glicemia
capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos
casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapdutico prescrito pelas equipes que atuam na Alencao
Basica, afericdo da temperatura axilar, duranie a visila
domiciliar; realizar técnicas limpas de curativo, que sao
realizadas com material limpo, agua corrente ou soro
fisioldgicc & cobertura estérii, com usoc de coberiuras
passivas, que somente cobre a ferida; e crientag80 & apoio,
sm domicilic, para a correta administragao da medicagdo do
paciente em situag8o de wvulnerabilidade. Os ACS s6
realizar80 a execuglio dos procedimentos que requeiram
capacidade técnica especifica se detiverem a respectiva
formacao, respeitada auforizagio legal;

VHI.Exercer as atribuigbes constantes na Lei N° 11.350 de 05 de

outubro de 2006 e Lei N° 13.595 de 05 de janeiro de 2018;

IX. Exercer oulras afribuiges que thes sejam destinadas por
legislagiic especifica da categoria, ou oulra normativa
instituida pelo gestor municipal.

ANEXG 1

CARGA
CARGO VENCIMENTO HORARIA REQUISITOS MINIMOS
SEMANAL
) . L. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
AGENTE DE 02 (dois) salarios 40 Horas ll. Haver concluido o Ensino Médio, podendo
COMBATE AS minimos ser admitida a contratagBo de candidato com

Frocgsso 3340/2022. Assinado porl pessoa: RAMON DIAS GIDALTE
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ENDEMIAS

ensino fundamental na falta de candidato
com aptidao para desempenho das fungées,
0 mesmo devera comprovar a conciusdo do
ensino médio no prazo maximo de frés anos.
lif. Ser morador da localidade de abrangéncia
distrital a qual realizara a candidatura;

IV.Residéncia comprovada de no minimo 01
ano, em proprio nome ou mediante
declaragdc ou documentos equivalente, na
localidade de abrang&ncia distrital;

V. Manter residéncia na localidade de
abrangéncia distrital durante a vigéncia
contratual;

VI.Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Vi Estar quite com as obrigages
eleitorais e militares e estar em pleno gozo
de seus direitos politicos e civis;

VL Estar apto, fisica e mentaimente,
nao apresentando deficiénda que o
incapacite para o exercicio das atribuicGes
do cargo, que serdo comprovados através
de exames admissionais:

IX.Nao enquadrar-se nas vedagdes relativas &
acumulagdo de carge publice, confidas nos
incisos Xvi, XVil e § 10 do art. 37 da
Constituigéo Federal de 1988, alteradas pela
Emenda Constitucional N° 19/08;

X N#o possuir rescisdio de contrato
temporario por justa causa ou rescisao de
contratc de cargo publico por justa causa
nos Uitimos 24 {vinte e quatro} meses,
ficando claro que a verificag&o posterior de
tal ocorréncia acarretara resciszo justificada
do contrate de trabalho.

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

02 {dois) salarios
minimos

40 Horas

. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

il. Haver concluide o Ensino Médio, pedendo
ser admitida a contfratagdo de candidato com
ensino fundamental na falta de candidato
com aptidao para desempenho das funcbes,
0 mesmo devera comprovar a conclusao do
ensino meédic no prazo méximo de trés anos:

i.Ser morador da area de abrangéncia da
Unidade de ESF a qual realizara a
candidatura;

V. Residéncia comprovadade no minimo 01
anc, em prépric nome, ocu mediante
declarag&o, cu documentos equivalente, nas
localidade de abrangéncia distrital:
na érea de abrangéncia da Unidade de ESF;

V.Manter residéncia na area de abrangéncia
da Unidade de ESF durante a vigéncia
contratual;

V1. Ser brasileiro nato ou naturalizado:

Vii. Estar quite com as obrigag@es sleitorais o
militares e estar em plena gozo de seus
direitos politicos e civis:

VI Estar apto, fisica e mentaimente,
ndo apresentando deficiéncia que o
incapacite para o exercicio das atribuictes
do cargo, que serdo comprovadcs através
de exames admissionais;
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ESTADO DO RIC DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
Rua Padre Anchieta 234, Centro — Casimiro de Abreu —RI — Tel/Fax: (22) 2778-1099

Gabinete do Prefeito

IX. N&o enquadrar-se nas vedagées relativas a
acumulacio de cargo publico, contidas nos
incisos XVI, XVl e § 10 do art 37 da
Constituigiio Federal de 1988, alteradas pela
Emenda Constitucional N° 19/08;

X. N&o possuir rescisfo de contraio temporario
por justa causa ou rescisdo de contrato de
cargo publico por justa causa nos Gitimos 24
(vinte € quatro} meses, ficando clarc que a
verificagdc posterior de tal ocorréncia
acarretara rescisfo justificada do conirato de
trabatho.

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITQ

a0 3340/2022 Asainado por 1 pessca; RAVION DIAS GIDALTE
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MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU
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